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AGLI ATTI

OGGETTO: Awviso per il Reclutamento di un Progettista (personale interno ed esterno) per
la realizzazione di Ambienti di apprendimento innovativi per la scuola dell’infanzia nell’ambito
del progetto PON volto alla realizzazione di “Ambienti didattici innovativi per la scuola
dell’infanzia” Avviso prot. n. 38007 del 27.05.2022 Asse V — Priorita d'investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia — Azione 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

Codice progetto 13.1.5A -LA-20-FESRPON 2022-96
CUP: J84D22000870006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti
didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”, che qui integralmente si
richiama, si comunica che, a seguito dell’approvazione delle graduatorie con
decreto del Direttore dell’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza 11 agosto 2022, n. 49;

CONSIDERATO  che il suddetto Avviso e finalizzato alla creazione, realizzazione o
all’adeguamento di spazi di apprendimento innovativi nelle scuole
dell’Infanzia per garantire lo sviluppo delle abilita dei bambini in coerenza
con quanto previsto e riportato dalle ultime indicazioni e linee pedagogiche
specifiche per gli utenti da zero a 6 anni;

VISTE la delibera di approquiqne plel progetton 17 del 12/09/2022 Docentien 13
del 16/11/2022 Consiglio di Istituto;

VISTO I’inoltro della Candidatura n. 1085610 da parte di codesto Istituto avvenuto
in data in data 26/05/2022;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione AOOGABMI-72962 del 05/09/2022

relativa all’autorizzazione del Progetto di cui in oggetto con la quale si
assegna a codesto Istituto il finanziamento complessivo di € 75.000,00;
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VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2022 approvato con
delibera del Consiglio di Istituto n. 25 del 14/02/2022 ;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art.
45, comma 2, lett. h), del DI. 129/2018 , delibera n. 33 del 28 aprile 2022
del Cdl;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,

concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 ‘“Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche";

VISTI i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo
Europeo di sviluppo regionale (FESR) e sul Fondo sociale Europeo (FSE),
sul Fondo di Coesione;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR prot. n.
1588 del 13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei
contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria e
successivi aggiornamenti e chiarimenti;

CONSIDERATA la necessita di individuare n. 1 Progettista tra il personale interno o tra il
personale di altra Istituzione scolastica oppure tra personale esterno per la
corretta esecuzione del progetto,

EMANA IL SEGUENTE AVVISO

Art.1- OGGETTO

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la
selezione n° 1 Esperto progettista nel campo della didattica innovativa integrata negli ambienti di
apprendimento

Art. 2 - DESTINATARI
1. Personale interno in servizio presso 1’Istituto Comprensivo “ I.C. Via Poppea Sabina”;
2. Personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (collaborazione plurima);
3. Personale esterno con esperienze professionali.

ART. 3- REQUISITI MINIMI DI ACCESSO
Vista I’elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei seguenti requisisti)

a) Essere in possesso di Laura magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualita

degli ambienti innovativi (Architettura- scienze dei materiali-tecnologie ambientali-
ecosostenibilita -informatica- pedagogia — scienza dell’educazione etc. etc.)
b) Essere in possesso delle COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del
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progetto (tecnologie didattiche innovative — tecnologie STEM per la didattica nell’infanzia —
strumenti per I’apprendimento etc. etc. etc.
Possono presentare domanda di partecipazione coloro che:

o siano in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri;

o godano di diritti civili e politici;

o non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano D’applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

o siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

ART. 4 - COMPITI DEL PROGETTISTA

Verifica della congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

Verifica delle matrici poste in candidature

Modifica delle matrici per le nuove esigenze

Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto

Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai laboratori

Studio di fattibilita dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti

Progetto esecutivo dei lavori da eseguire (se occorrenti)

Computo estimativo dei beni occorrenti

Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti)

Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla istallazione

del materiale

Preparazione della tipologia di affidamento

e Collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di
funzionalita, fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle
richieste nel piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;

e Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

e Supervisione alla verifica di conformita

Art. 5 - COMPENSO PROGETTISTA

L’attivita sara retribuita con un compenso, compreso nel finanziamento autorizzato e nel limite
massimo ivi previsto, corrispondente a € 3.000,00 .(euro tremila/00) lordo dipendente da dividere per
il parametro costo orario al fine di definire il numero di ore di attivita da espletare.

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge.

Per il personale interno all’Amministrazione scolastica, il costo orario unitario previsto € quello
individuato dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Scuola
2006 - Tabelle 5 e 6.

Per il personale esterno il compenso verra erogato in base al parametro di 50,00 euro/ora
(cinquanta/00) omnicomprensive di ogni onere e ritenuta.

ART. 6 - PRESENTAZIONE DOMANDE

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B , dall’indicazione dei titoli posseduti e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita devono
pervenire, entro le ore 13 del giorno 31 dicembre 2022 esclusivamente a mano o mezzo PEC
all’indirizzo rmic8g800r@pec.istruzione.it.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione.




ART. 7 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 0 omesso;

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

5) Documento di identita scaduto o illeggibile 0 omesso;

ART. 8 - LIMITI, INCOMPATIBILITA DEGLI INCARICHI, PRECEDENZE

Il Progettista non pud in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno al bando per
I’esecuzione dei lavori. Le attivita di collaudatore e progettista sono tra di loro incompatibili: Restano
ferme le incompatibilita previste dalla normativa vigente.

Il personale interno all’Amministrazione ha la precedenza su quello esterno; qualora una candidatura
interna di personale appartenente alle Amministrazioni scolastiche sia perfettamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente avviso, le candidature esterne non saranno prese in considerazione.

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.

ART. 9 - CRITERI DI VALUTAZIONE PROGETTISTA/COLLAUDATORE
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata:

» ISTRUZIONE E FORMAZIONE (titoli culturali) fino ad un massimo di punti 20

1) Laurea specifica nel settore (Punti 10)

2) Altro tipo di Laurea non specifica (Punti 6)

3) Laurea Triennale (Punti 3)

4) Diploma di scuola secondaria di 2° grado (Punti 1)

5) Abilitazioni specifiche nel settore — specializzazioni specifiche nel settore — master specifici
nel settore — corsi di perfezionamento specifici nel settore — corsi di formazione specifici nel
settore Fino ad un max di punti 10 punti 2 per ogni titolo

> ESPERIENZA LAVORATIVA fino ad un massimo di punti 30

1) Pregresse Esperienze in qualita di progettista Fino ad un max di punti 10 punti 2 per ogni
esperienza

2) Pregresse Esperienze in qualita di progettista attinenti al settore richiesto nell’ambito di
istituti scolastici Fino ad un max di punti 10 punti 2 per ogni esperienza

3) Esperienze di collaborazione presso studi professionali - esperienze lavorative nel settore
(solo se attinenti all’incarico per cui si fa richiesta) Fino ad un max di 10 punti 2 per ogni
esperienza

ART. 10 - ESAME CANDIDATURE

Il personale interno all’ Amministrazione ha la precedenza su quello esterno; qualora una candidatura
interna di personale appartenente alle Amministrazioni scolastiche sia perfettamente rispondente ai
requisiti richiesti nel presente avviso, le candidature esterne non saranno prese in considerazione. A
parita di punteggio sara data priorita al candidato piu anziano di eta. In caso di ulteriore parita si
procedera per sorteggio. Al termine della selezione sara predisposta la graduatoria degli aspiranti al
conferimento dell’incarico, che sara pubblicata all’Albo online sul sito internet dell’Istituto entro le
ore 16.00 del 2 gennaio 2022. Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data
di pubblicazione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente rispondente
alle esigenze progettuali. L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa
vigente. In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale
procedera allo scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.



Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati all’esperto selezionato.

ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il dirigente scolastico dott.ssa Stefania Forte.

Art. 12 - TRATTAMENTO DATI PERSONALLI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.lgs. 30 giugno 2003 n.196
cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs 101/2018 e dal Regolamento dell’Unione
European.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation).

Art. 13 - PUBBLICITA

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e pubblicazione sul
sito www.icviapoppeasabina.edu.it con i seguenti allegati:

« Allegato A Istanza di partecipazione Progettista/Collaudatore;

+ Allegato B Dichiarazione di insussistenza cause ostative.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.>2 Stefania FORTE

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesso
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