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PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 2023-2024

“Gli insegnanti e i genitori, nonostante la diversita dei ruoli e la separazione dei contesti di azione,
condividono sia i destinatari del loro agire, i figli/alunni, sia le finalita dell’agire stesso, ovvero
I’educazione e [istruzione in cui scuola e famiglia operano insieme per un progetto educativo comune”.
Famiglia e istituzione sono chiamate, quindi, a creare un rapporto positivo improntato alla collaborazione e
alla condivisione di valori, stili, strategie, azioni e mirato alla realizzazione di un ambiente efficace nel
sostenere gli alunni/e durante tutto il percorso di crescita culturale, critica, morale e sociale.

La normativa (art. 5 bis, comma 1 DPR 235 del 2007) dispone che il Patto di Corresponsabilita Educativa
sia sottoscritto all’atto dell’iscrizione dal Dirigente Scolastico, dai genitori e dagli studenti. Il rispetto di tale
Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia, per potenziare le finalita
dell’offerta formativa, per favorire il successo formativo di ogni alunno/a.

La scuola predispone il Patto di Corresponsabilita, che viene consegnato ai genitori al momento
dell’iscrizione, € lo inserisce nel PTOF. All’inizio dell’anno scolastico, entro il mese di novembre, il Patto di
corresponsabilita, all’interno del Consiglio di Intersezione, viene firmato dalle parti contraenti (Insegnanti di
sezione, genitori, Dirigente scolastico) e depositato agli atti.

VISTO il D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione,
relative alle scuole di ogni ordine e grado;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il D.P.R. 26 giugno 1998, n. 249, Regolamento recante lo Statuto delle alunne e degli alunni della scuola
secondaria e ss.mm.ii;

VISTE le Linee di indirizzo partecipazione dei genitori e corresponsabilita educativa- MIUR 22 /11/2012 prot.n.3214

VISTO il D.Igs. 62 del 2017 Norme in materia di valutazione e certificazione delle competenze nel primo ciclo ed
esami di Stato

VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del fenomeno
del cyberbullismo e Linee di orientamento MIUR, ottobre 2017, per la prevenzione e il contrasto del cyber
bullismo;

VISTA la Legge 20 agosto 2019, n. 92, Introduzione dell'insegnamento scolastico dell'educazione civica;

VISTO il D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81, Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il Codice civile, art.2048 commi 1 e 2 “ Culpa in vigilando” ¢ “ Culpa in educando”

CONSIDERATE le esigenze del vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 dell’IC VIA POPPEA
SABINA

CONSIDERATA T’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli alunni nel rispetto del principio di equita
educativa e dei bisogni educativi speciali individuali;

PRESO ATTO che la formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione,
oltre che degli alunni, della scuola, della famiglia e dell’intera comunita scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza I’apprendimento, ma una comunita organizzata
dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di gestione,
ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti,

STIPULA CON LA FAMIGLIA

DELL’ ALUNNA/DELL” ALUNNO. ..ottt e
IL PRESENTE PATTO CON IL QUALE
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I DOCENTI A | GENITORI A

- rispettare il proprio orario di servizio; - prendere attenta visione del PTOF e del

- favorire a scuola un clima di serenita, Regolamento di Istituto;

cooperazione e armonia; - instaurare un dialogo costruttivo con i

- promuovere con ogni singolo alunno un docenti

clima di confronto e di reciprocita per - sostenere ed aiutare la comunita
IL PATTO - R . - T

accoglierne il vissuto e per motivarlo scolastica (partecipazione e

all’apprendimento; collaborazione a momenti di vita
EDUCATIVO - realizzare i curricoli disciplinari, le scelte scolastica quali feste, uscite nel territorio,
DI organizzative e le metodologie didattiche mostre, spettacoli, progetti...);

elaborate nel Piano Triennale dell’Offerta - rispettare gli orari scolastici deliberati

~ | Formativa; dai competenti organi collegiali e

CORRESPONSABILITA | _ motivare alla famiglia, negli incontri limitare le uscite anticipate;

periodici programmati, la valutazione relativa | - giustificare sempre le assenze ;
IMPEGNA . o . o Lo

al processo formativo e qualsiasi altra - partecipare con regolarita alle riunioni

difficolta riscontrata nel rapporto con I’alunno; | previste.

- informare tempestivamente i genitori di

awvisi e comunicazioni;

- ricevere i genitori compatibilmente con il

proprio orario di servizio.

IN MERITO AL PIANO DI AZIONE CHE L’ISTITUZIONE SCOLASTICA INTENDE ATTUARE AL
FINE DI PREVENIRE E CONTRASTARE EVENTUALI FENOMENI DI BULLISMO E
CYBERBULLISMO,

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA SI IMPEGNA A:

1. Organizzare attivita di informazione e prevenzione in rapporto ai fenomeni di bullismo e di

cyberbullismo;

Stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;

3. Creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, anche
attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze specifiche;

4. Vigilare attentamente riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e cyberbullismo e
monitorando le situazioni di disagio personale o sociale.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

1. Conoscere e accettare l’offerta formativa e i1 regolamenti dell’Istituto con le relative norme
disciplinari;
2. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte a favorire ’autonomia e il senso di
responsabilita anche nell’utilizzo degli strumenti digitali ¢ delle nuove tecnologie al fine di prevenire
e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e cyberbullismo;
Partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola;
4. Segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorita competenti i casi di bullismo e di
cyberbullismo e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza;
5. Sostenere e accompagnare le proprie figlie e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici
decise dalla scuola;
6. Discutere e condividere con le proprie figlie e i propri figli il Patto educativo di corresponsabilita
sottoscritto con 1’Istituzione scolastica.
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Il Dirigente scolastico I genitori I TEAM di sezione
dott.ssa Stefania Forte
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