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 PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE  2019-2022 

Il  Piano di formazione è definito in connessione con quanto stabilito dall'art.1 comma 12 

relativamente al piano triennale dell'offerta formativa delle scuole e comma 124 della Legge 

107/2015, sulla base delle Priorità Nazionali indicate dal Miur nel triennio 2016-2019 e per l’anno 

scolastico 2019, coerentemente con gli obiettivi e la mission del PTOF, sulla base dell’osservazione 

e dell’analisi dei Traguardi individuati nel RAV, dei relativi Obiettivi di processo e del Piano di 

Miglioramento in considerazione della circolare sulla formazione docenti MIUR nota prot. n.49062 

del 28-11-2019, nota prot. 2215 del 26- 11- 2019 e del CCNL docenti firmato il 19- 11- 2019, sulla 

base dei bisogni emersi e delle criticità individuate attraverso i monitoraggi effettuati su tutto il 

personale dell’Istituto. Ha altresì formalizzato una procedura per la formazione P-FOR, con  

l’individuazione di un responsabile di processo. Le esigenze formative sono rilevate  con  un 

“Questionario di rilevazione delle esigenze formative” on line. Sulla base dei risultati del 

monitoraggio, comunicati a tutto il personale, viene redatto, il piano di formazione. Alla fine di ogni 

anno scolastico, il Responsabile compila il “Report attività di formazione, aggiornamento e 

addestramento “ evidenziando i risultati della formazione e la ricaduta sugli esiti degli studenti.  

Il responsabile della formazione   assicura a tutti i docenti dell’Istituto, mediante diverse modalità di 

pubblicizzazione, la conoscenza tempestiva delle iniziative di formazione aggiornamento attivate 

dalla scuola,  dalla rete di ambito di appartenenza, da altri enti accreditati e dalle Università; facilita 

l’iscrizione dei docenti ai corsi di interesse, reperendo e distribuendo informazioni e modulistica 

necessarie all’iscrizione, guidandoli, altresì, alle modalità di utilizzo della piattaforma S.O.F.I.A.; 

inserire sulla piattaforma S.O.F.I.A. le iniziative formative attivate all’interno dell’Istituto; 

individuare e definisce  un’ampia area di attività di formazione/aggiornamento da realizzare con 

l’intervento di esperti esterni e/o di risorse interne. Vengono anche rilevate le  disponibilità di 

risorse professionali interne, grazie alle competenze acquisite in diversi ambiti, a tenere corsi di 

aggiornamento e formazione alla comunità per la diffusione delle buone pratiche. 

TITOLO DEL PERCORSO 
COMPETENZE DIGITALI e NUOVE 

TECNOLOGIE per la DIDATTICA 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Percorso di formazione  dedicato all'esplorazione e 

all'approfondimento delle competenze digitali con finalità 

didattiche e di orientamento; a partire dalla logica dei linguaggi 

di programmazione ed il pensiero computazionale, 

all'integrazione delle nuove tecnologie, l'utilizzo consapevole 

del Web e delle tecnologie mobile. Il corso intende dare un 

contributo alla diffusione delle innovazioni previste dal PNSD. 

COLLEGAMENTO CON LE PRIORITÀ 

DEL PIANO NAZIONALE PER LA 

FORMAZIONE DEI DOCENTI 

COMPETENZE DIGITALI E NUOVI AMBIENTI DI 

APPRENDIMENTO 

DESTINATARI 
Docenti dei percorsi innovativi 

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ ALTRO COINVOLTE 

RETI DI SCUOLE    POLO FORMATIVO 

SCUOLA     UNIVERSITA’ ENTI ACCREDITATI 

MODALITÀ DI LAVORO 
LABORATORI        RICERCA-AZIONE 

FORMAZIONE DI SCUOLA/DI RETE 
DI SINGOLA SCUOLA 
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TITOLO DEL PERCORSO 
LA SCUOLA INCLUSIVA 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Un percorso formativo  per  tutto il personale per  sapere 

“cosa fare, quando farlo e come farlo”, per garantire il 

pieno diritto all’inclusione scolastica, a partire dal primo 

giorno di scuola; per interpretare  l’inclusione come 

modalità “quotidiana” di gestione delle classi; per ripensare 

la progettazione curricolare come flessibile e aperta a 

differenti abilità, attenta all’accrescimento di competenze 

complementari sviluppate che concorrono al percorso 

educativo personalizzato degli studenti. 

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO NAZIONALE 

PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI 

INCLUSIONE E DISABILITA’ 

DESTINATARI 
DOCENTI  

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

Partecipazione a convegni e seminari tenuti anche da 

esperti esterni 

MODALITÀ DI LAVORO 
 RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP   UTILIZZO DI PIATTAFORME 

DIGITALI 

FORMAZIONE DI SCUOLA/DI RETE 
Di singola scuola/ RETE 
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TITOLO DEL PERCORSO 
METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE 

PER LA SCUOLA DEL FUTURO 

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Percorso formativo volto all’implementazione di 

metodologie innovative attente ad obiettivi didattici e  

formativi, dal benessere emotivo degli alunni e delle alunne 

ad una didattica realmente inclusiva. Si tratta di 

metodologie volte ad una maggiore comprensione dei 

processi individuali di apprendimento dei ragazzi e 

delle ragazze e delle dinamiche di gruppo che si 

innescano in una classe con limitazione del carattere 

preconfezionato della lezione frontale e dello svolgimento 

tradizionale delle ore scolastiche.  

Fanno parte di questo tipo: 

le didattiche metacognitive, che mirano alla 

consapevolezza degli studenti e delle studentesse; 

 le didattiche per competenze, incentrate su nuclei 

tematici; 

 strategie didattiche incentrate sul gioco; 

 la peer education, che si concentra sul confronto 

interno fra alunni ed alunne; 

 didattiche laboratoriali e cooperative. 

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO NAZIONALE 

PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI 

DIDATTICA PER COMPETENZE, INNOVAZIONE 

METODOLOGICA E COMPETENZE  DI BASE.  

DESTINATARI 
DOCENTI ISTITUTO 

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP   UTILIZZO DI PIATTAFORME 

DIGITALI 

MODALITÀ DI LAVORO 

 

  RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP     UTILIZZO DI PIATTAFORME 

DIGITALI 

Formazione di scuola/di rete 
Di singola scuola e /o  rete 
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TITOLO DEL PERCORSO 
VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO 

DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

La scuola utilizza  diversi strumenti  strategici per orientare i propri 

percorsi di miglioramento, dal Rapporto di Autovalutazione alla 

redazione del Piano di Miglioramento. La priorità di tale percorso di 

formazione  è aumentare la condivisione sul tema della valutazione e 

del miglioramento trasformando questi adempimenti in delle vere 

occasioni di cambiamento e di avvicinamento del personale scolastico 

con sviluppo maggiore del senso di appartenenza. Uno spazio verrà 

anche dedicato a condividere ed approfondire un ragionamento 

intorno a finalità e strumenti della valutazione didattica.  

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO 

NAZIONALE PER LA 

FORMAZIONE DEI 

DOCENTI 

 

 

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO 

DESTINATARI 
Personale tutto  

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

 

RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP   UTILIZZO DI PIATTAFORME DIGITALI 

MODALITÀ DI LAVORO 

 

  Lezioni frontali  work shop 

 

Formazione di scuola/di 

rete 

 

Di singola scuola e /o  rete 
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TITOLO DEL PERCORSO 
PREVENZIONE E CONTRASTO AL BULLISMO E 
AL CYBERBULLISMO 

DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Il percorso di formazione spazia dalla definizione e le caratteristiche 

del bullismo e del cyberbullismo, la normativa di riferimento, 

l’estensione del fenomeno, sia a livello internazionale che nazionale, 

alle azioni per prevenire e contrastare tali fenomeni. Si mira 

all’implementazione di  un modello  comunicativo 

dell’educatore/insegnante che possa essere fondato sulla negoziazione, 

sulla relazione e sull’ascolto attivo, per poter più facilmente 

“comprendere e disattivare” le dinamiche conflittuali del 

bullismo/cyberbullismo. 

 

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO 

NAZIONALE PER LA 

FORMAZIONE DEI 

DOCENTI 

 

 

COESIONE SOCIALE E PREVENZIONE DEL  DISAGIO 

GIOVANILE 

DESTINATARI 
Docenti 

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

 

RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP   UTILIZZO DI PIATTAFORME DIGITALI 

MODALITÀ DI LAVORO 

 

 RICERCA-AZIONE 

WORKSHOP 

UTLIZZO DI PIATTAFORME DIGITALI 

 

Formazione di scuola/di 

rete 

 

Di singola scuola e /o  rete 
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TITOLO DEL PERCORSO 
CORSI DI FORMAZIONE/INFORMAZIONE IN 
TEMA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

 

DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Corsi di formazione dei lavoratori sulla sicurezza ai sensi del Decreto 

Legislativo 81/2008, art. 37. Corsi di Formazione per figure sensibili 

addette all’Antincendio ed Evacuazione ai sensi del D.lgs. 81/2008, 

art. 37 e del D.M. del 10/03/199. Corsi di Formazione per addetti al 

Primo Soccorso ai sensi del D.lgs. 81/2008 e del D.M. n. 388/2003. 

 

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO 

NAZIONALE PER LA 

FORMAZIONE DEI 

DOCENTI 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 

DESTINATARI 
Tutto il personale della scuola 

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

 

RICERCA-AZIONE  COMUNITA’ DI PRATICA 

WORKSHOP   UTILIZZO DI PIATTAFORME DIGITALI 

MODALITÀ DI LAVORO 

 

 Lezioni frontali ed esercitazioni pratiche 

 

Formazione di scuola/di 

rete 

 

Di singola scuola e /o  rete 
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TITOLO DEL PERCORSO 
FORMAZIONE GDPR 

DESCRIZIONE 

DELL’ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE 

Corso di formazione GDPR - General Data Protection Regulation - 

Regolamento europeo in materia di protezione dei dati sensibili, 

entrato in vigore in data 25 maggio 2018. Adeguamento ai principali 

cambiamenti in tema di trattamento dei dati personali. 

COLLEGAMENTO CON LE 

PRIORITÀ DEL PIANO 

NAZIONALE PER LA 

FORMAZIONE DEI 

DOCENTI 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 

DESTINATARI 
Tutto il personale dell’istituto  

EVENTUALI AGENZIE 

FORMATIVE/UNIVERSITÀ/ 

ALTRO COINVOLTE 

 

ENTE ACCREDITATO ESTERNO 

MODALITÀ DI LAVORO 

 

  Lezioni frontali -piattaforma on line 

 

Formazione di scuola/di 

rete 

 

Di singola scuola e /o  rete 

 

 

Deliberato Collegio docenti seduta del 19 dicembre 2019 

Di volta in volta verranno comunicati i singoli percorsi con caratteristiche e dettagli , rientranti nei 

grandi percorsi sopraindicati. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA   

              Dott.ssa Stefania FORTE 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

                                                                                                                           sensi dell’art. 3, comma del d.lgs. n. 39/1993) 
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